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FORMATO ACTA DE EMPALME
2. ASUNTOS CONSIDERADOS EN LA SESION DE EMPALME

En esta acta se hace constar que la dependencia(D1shi e eyon ged realizd el

proceso de empalme con el ciudadanohb)s\b N identificado con c.c No.
AV Loz, |, designado por el gobernante electo para este proceso. En
dicha sesion se inform¢ y entregd informacion sobre los siguientes aspectos:

1. Aspectos estratégicos: la relacion de los asuntos de extrema urgencia (solucion
en menos de dos semanas de iniciado el nuevo gobierno) y urgencia moderada
(solucion en menos de un mes de iniciado el nuevo gobierno) que requieren una
atencion prioritaria por el nuevo directivo en ejercicio; procesos de gestion
adelantados que no se lograron culminar ¥y juntas o instancias a las que deba asistir
en los primeros dias del 2024, entre otros.

2. Aspectos técnicos misionales: logros en su gestion con especial énfasis en los
resultados del plan de desarrollo, esto debe ser a partir del informe de gestion
claborado por su dependencia; gestion realizada en materia de proyectos
estratégicos, en caso de que existan e informe del cumplimiento de las
disposiciones legales a su cargo y procesos legales en curso.

3. Aspectos administrativos: presentacién de la dependencia respecto de su
organizacion, responsabilidades, recursos y manuales, usuarios y claves de acceso
a los sistemas de informacién o aplicativos que se manejan en la dependencia y
listado de informes que la dependencia/ tema debe rendir a entidades de control y
de otra indole con sus respectivas fechas; Existencia y ubicacion de las bases de
datos y aplicativos informaticos, archivo impreso y biblioteca, archivo magnético
¢ inventario, como preparacion de la entrega fisica de la dependencia.

Estos aspectos deben ser soportados con documentos impresos o en forma
magnética o virtual considerando los insumos realizados para el informe de gestion
de la dependencia — tema, por lo tanto, hacen parte de esta acta.

El nuevo directivo del equipo del mandatario entrante cuenta con 30 dias habiles
para realizar objeciones, llamados de atencion, denuncias ante organismos
competentes y demds acciones relacionadas con la conformidad o inconformidad
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de los asuntos recibidos de la administracion saliente, segun la normatividad
vigente.

Esta Acta Parcial forma parte integral del Acta general que suscribiran los
mandatarios saliente y entrante y es parte de la informacion que deberan remitir a
los diversos organismos de control.

3. APROVECHAMIENTO Y USO DE LA INFORMACION DE EMPALME

El mandatario entrante se compromete a que el titular de la dependencia/ tema en
su gobierno, analice, utilice y mantenga (en lo pertinente) la informacion del
informe de gestion recibido de la administracion saliente con el fin de garantizar
la continuidad y sostenibilidad de la gestién administrativa y de aquellos asuntos
de competencia misional que por su relevancia y apropiacion social lo ameriten,
de acuerdo con los lineamientos e indicaciones de las autoridades nacionales
competentes.

4, FORMALIZACION

Los abajo firmantes manifiestan su pleno conocimiento de lo manifestado en los
numerales anteriores y, asi mismo, de haberse surtido de forma cabal y
transparente el proceso de empalme establecido en la normativa y los lineamientos
de las autoridades nacionales.
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